
REMY COINTREAU ­ ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ­ 18 juillet 2024

RÉSULTATS DU SCRUTIN

Résolutions Ordinaires

N° Résolution Résultat

Pour Contre Abstention

Total des voix
prises en compte

Actions
représentées par

les voix
exprimées

Proportion du
capital social
représenté
par les voix
exprimées

Voix exclues Voix nulles Quorum

Votes % Votes % Votes %

1

Approbation des comptes sociaux de l’exercice 2023/2024

1 Adoptée 72 925 526 99,99 % 7 855 0,01 % 6 075 ­ 72 933 381 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

2

Approbation des comptes consolidés de l’exercice 2023/2024

2 Adoptée 72 885 423 99,93 % 47 704 0,07 % 6 329 ­ 72 933 127 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

3

Affectation du résultat et fixation du dividende

3 Adoptée 72 935 229 > 99,99 % 2 507 < 0,01 % 1 720 ­ 72 937 736 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

4

Option pour le paiement du dividende en actions

4 Adoptée 72 919 914 99,97 % 19 038 0,03 % 504 ­ 72 938 952 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

5

Conventions visées aux articles L. 225­38 et suivants du Code de commerce

5 Adoptée 61 893 812 84,88 % 11 027 676 15,12 % 17 968 ­ 72 921 488 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

6

Renouvellement du mandat d’administrateur de M. Bruno Pavlovsky

6 Adoptée 66 234 268 90,84 % 6 680 682 9,16 % 24 306 ­ 72 914 950 44 726 516 87,266 % 200 0 87,797 %
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7

Renouvellement du mandat d’administrateur de M. Marc Verspyck

7 Adoptée 72 788 304 99,90 % 73 978 0,10 % 77 074 ­ 72 862 282 44 726 516 87,266 % 100 0 87,797 %

8

Renouvellement du mandat d’administratrice de Mme Caroline Bois Hériard Dubreuil

8 Adoptée 66 416 655 91,14 % 6 453 128 8,86 % 61 083 ­ 72 869 783 44 722 028 87,257 % 8 590 0 87,796 %

9

Renouvellement du mandat d’administrateur de M. Elie Hériard Dubreuil

9 Adoptée 66 439 548 91,17 % 6 437 489 8,83 % 61 381 ­ 72 877 037 44 726 097 87,265 % 1 038 0 87,797 %

10

Nomination de M. Pierre Bidart en qualité d’administrateur

10 Adoptée 72 907 241 99,96 % 29 510 0,04 % 2 705 ­ 72 936 751 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

11

Approbation des informations relatives à la rémunération des mandataires sociaux versée au cours ou attribuée au titre de l’exercice 2023/2024 mentionnées à l’article L. 22­10­9 I du Code de commerce

11 Adoptée 35 745 712 98,07 % 703 691 1,93 % 17 903 ­ 36 449 403 25 517 632 49,787 % 36 472 150 0 80,410 %

12

Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours ou attribués, au titre de l’exercice clos le 31 mars 2024, à Mme Marie­Amélie de Leusse, présidente du conseil
d’administration, en application de l’article L. 22­10­34 du Code de commerce

12 Adoptée 72 816 134 99,87 % 95 423 0,13 % 2 697 ­ 72 911 557 44 713 946 87,241 % 25 202 0 87,794 %
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13

Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours ou attribués à M. Éric Vallat, directeur général, au titre de l’exercice clos le 31 mars 2024, en application de
l’article L. 22­10­34 du Code de commerce

13 Adoptée 71 708 928 98,34 % 1 211 447 1,66 % 3 036 ­ 72 920 375 44 714 512 87,242 % 16 045 0 87,794 %

14

Approbation de la politique de rémunération du président du conseil d’administration pour l'exercice 2024­2025

14 Adoptée 72 813 706 99,87 % 97 931 0,13 % 2 617 ­ 72 911 637 44 713 946 87,241 % 25 202 0 87,794 %

15

Approbation de la politique de rémunération du directeur général pour l'exercice 2024­2025

15 Adoptée 65 347 549 90,16 % 7 130 668 9,84 % 445 194 ­ 72 478 217 44 714 512 87,242 % 16 045 0 87,794 %

16

Approbation de la politique de rémunération des administrateurs pour l’exercice 2024/2025

16 Adoptée 36 361 323 99,92 % 28 575 0,08 % 77 408 ­ 36 389 898 25 517 632 49,787 % 36 472 150 0 80,410 %

17

Renouvellement du mandat de commissariat aux comptes titulaire du cabinet Price Waterhouse Coopers

17 Adoptée 72 846 357 99,88 % 90 655 0,12 % 2 444 ­ 72 937 012 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

18

Nomination de la société ACA NEXIA en qualité de commissaire aux comptes en charge de la mission de certification des informations en matière de durabilité

18 Adoptée 72 854 544 > 99,99 % 4 828 < 0,01 % 80 084 ­ 72 859 372 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %
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19

Autorisation au conseil d’administration aux fins d’opérer sur les actions de la société

19 Adoptée 72 849 549 99,89 % 79 637 0,11 % 10 270 ­ 72 929 186 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %
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20

Autorisation au conseil d’administration de réduire le capital social par annulation d’actions propres détenues par la société

20 Adoptée 72 793 270 99,90 % 75 520 0,10 % 70 666 ­ 72 868 790 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

21

Délégation de compétence au conseil d’administration à l'effet d'augmenter le capital social par émission d'actions et/ou de valeurs mobilières donnant accès immédiatement ou à terme à des titres de capital à émettre, avec
maintien du droit préférentiel de souscription (DPS)

21 Adoptée 69 754 473 95,73 % 3 108 713 4,27 % 76 270 ­ 72 863 186 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

22

Délégation de compétence au conseil d’administration à l'effet d'augmenter le capital social par émission d'actions et/ou de valeurs mobilières donnant accès immédiatement ou à terme à des titres de capital à émettre, avec
suppression du DPS, par voie d’offre au public autre que celle visée au 1° de l’article L. 411­2 du Code monétaire et financier

22 Adoptée 68 291 665 93,72 % 4 577 444 6,28 % 70 347 ­ 72 869 109 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

23

Délégation de compétence au conseil d’administration à l'effet d'augmenter le capital social par émission d'actions et/ou de valeurs mobilières donnant accès immédiatement ou à terme à des titres de capital à émettre, avec
suppression du DPS, par voie de placements privés visés au 1o de l’article L. 411­2 du Code monétaire et financier

23 Adoptée 63 089 551 86,99 % 9 431 596 13,01 % 418 309 ­ 72 521 147 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

24

Autorisation au conseil d’administration d’augmenter le nombre de titres à émettre en cas de demande excédentaire, dans la limite de 15% de l’émission initiale, avec maintien ou suppression du DPS

24 Adoptée 63 038 147 86,99 % 9 428 663 13,01 % 472 646 ­ 72 466 810 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

25

Délégation de compétence au conseil d’administration à l’effet de fixer le prix d’émission des titres à émettre, avec suppression du DPS, par offre au public ou par placement privé, dans la limite de 10% du capital par an

25 Adoptée 63 104 135 87,02 % 9 414 747 12,98 % 420 574 ­ 72 518 882 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %
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26

Délégation de compétence au conseil d’administration à l'effet d'augmenter le capital social par émission d'actions et/ou de valeurs mobilières donnant accès immédiatement ou à terme à des titres de capital à émettre , avec
suppression du DPS, en cas d’offre publique d’échange initiée par la société

26 Adoptée 63 155 657 87,07 % 9 378 083 12,93 % 405 716 ­ 72 533 740 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

27

Délégation de compétence au conseil d’administration en vue d’émettre des actions ordinaires et des valeurs mobilières donnant accès au capital en vue de rémunérer des apports en nature consentis à la société, dans la
limite de 10% du capital

27 Adoptée 72 021 846 98,84 % 848 669 1,16 % 68 941 ­ 72 870 515 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

28

Délégation de compétence au conseil d’administration à l’effet d’augmenter le capital par incorporation de réserves, de bénéfices ou primes

28 Adoptée 72 848 787 99,97 % 20 923 0,03 % 69 746 ­ 72 869 710 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

29

Délégation de compétence au conseil d’administration en vue de procéder à une augmentation de capital réservée aux salariés de la société ou des sociétés qui lui sont liées, avec suppression du DPS

29 Adoptée 69 907 554 95,85 % 3 029 689 4,15 % 2 213 ­ 72 937 243 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %

30

Autorisation au conseil d’administration de procéder à des attributions gratuites d’actions de la société existantes ou à émettre au profit de salariés et de mandataires sociaux de la Société et des sociétés liées, emportant de
plein droit renonciation des actionnaires à leur DPS

30 Adoptée 71 638 954 98,25 % 1 275 395 1,75 % 9 062 ­ 72 914 349 44 714 512 87,242 % 16 045 0 87,794 %

31

Pouvoirs en vue des formalités

31 Adoptée 72 933 908 > 99,99 % 4 883 < 0,01 % 665 ­ 72 938 791 44 726 616 87,266 % 0 0 87,797 %
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