Politique de confidentialité

applicable aux candidatures

®

REMY COINTREAU

Des terroirs, des hommes et du temps
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Introduction

Nous accordons la plus grande importance a la sécurité et a la confidentialité des vos
Données a caractére personnel. Cette politique de confidentialité (ci-apres la « Politique) couvre
Uutilisation par U'entité Rémy Cointreau (ci-aprés « la Société » ou « nous ») des Données

personnelles concernant les candidats (ci-apres, “ vous ", “ votre ).

« Données personnelles » ou « Données » correspond a toute information se rapportant a une
personne physique identifiée, ou identifiable (ci-aprés dénommée « personne concernée ») ; est
réputée étre une « personne physique identifiable» une personne physique qui peut étre
identifiée, directement ou indirectement, notamment par référence a un identifiant, tel qu'un
nom, un numéro d'identification, des données de localisation, un identifiant en ligne, ou a un ou
plusieurs éléments spécifiques propres a son identité physique, physiologique, génétique,

psychique, économique, culturelle ou sociale.

Vous lisez cette Politique parce que vous allez candidater ou vous avez déja candidaté auprés de
l'une des entités de Rémy Cointreau. Elle vous explique comment et pourquoi vos Données

personnelles seront utilisées dans le cadre du processus de recrutement.

La Société est Responsable du traitement au sens du Reglement (UE) 2016/679 relatif a la
protection des données a caractere personnel (le « RGPD ») ou de toute loi nationale applicable.

Les adresses des sociétés du groupe Rémy Cointreau ayant en charge le recrutement se trouvent
dans la rubrique « Adresses de nos Sites » (annexe 1). Les références obligatoires pour les
candidats situés dans la région Asie Pacifique concernant les lois applicables en matiére de
protection des données et les autorités de protection des données sont mentionnées a la fin de

la présente Politique (annexe 2).



. INFORMATIONS COLLECTEES

Dans le cadre de la gestion de votre candidature, nous pouvons étre amenés a collecter et a traiter

différents types de Données a caractere personnel vous concernant, notamment :

Vos Données d’identification, y compris votre nom et prénom ;

Vos coordonnées, y compris votre numéro de téléphone et adresse e-mail ;

Les Données relatives a votre parcours professionnel (par exemple: postes
précédemment occupés, entreprise, type de contrat, éléments de rémunération,
références), a vos formations et certifications et toute autre information que vous nous
communiquez dans votre curriculum vitae ;

Les Données nécessaires afin d’évaluer vos compétences et votre aptitude a occuper le
poste faisant l'objet de votre candidature et les Données relatives a vos préférences de
travail ;

Toute autre Donnée que vous divulguez dans le cadre de votre candidature et du
processus de recrutement (par exemple lors des entretiens) ou nécessaire au regard des

finalités de traitement identifiées (Cf - 3. Finalités du traitement et bases légales).

Nous pouvons également recueillir des informations vous concernant aupres de tiers, y compris

par exemple, auprés des personnes indiquées pour la prise de référence, auprés de cabinets de

recrutement, ou via les plateformes de recrutement et les réseaux sociaux (par exemple LinkedIn).

2. LIMITATION DE LA COLLECTE DE DONNEES

A CARACTERE PERSONNEL

Lorsque nous collectons vos Données a caractere personnel dans le cadre de la gestion de votre

candidature, nous nous engageons a ne vous demander que les Données a caractéere personnel

strictement nécessaires a la finalité du traitement concerné (Cf - 3. Finalités du traitement et base

légale).

3. FINALITES DU TRAITEMENT ET BASES

LEGALES

Nous traitons les informations que vous nous communiquez afin :

de réceptionner, consulter et classer votre candidature au poste concerné (base légale :
exécution de mesures précontractuelles) ;

d’évaluer votre candidature et vos aptitudes professionnelles au poste concerné (base
légale : intérét légitime) ;

d'échanger avec vous au cours de la procédure de recrutement et d'organiser les
entretiens (base légale : exécution de mesures précontractuelles) ;



e de vous recontacter en cas de nouvelles opportunités (base légale : i) l'intérét
légitime lorsque la Société conserve les Données du candidat ayant postulé a une offre
dans la limite du délai autorisé ou ii) consentement dans les autres situations, par exemple
dans le cadre d'une candidature spontanée) ;

e de nous conformer aux obligations légales nous incombant (base légale : obligation
légale) ;

e d'assurer la gestion des éventuels recours ou réclamation (base légale : intérét légitime) ;

e constituer une CVtheque (base légale : consentement).

A défaut de communication des informations indiquées comme étant obligatoires, nous ne serons
pas en mesure de traiter votre candidature. Cela ne s’applique pas au traitement fondé sur votre
consentement, qui ne détermine pas le succes de votre candidature (c’est-a-dire qu’il n’existe pas

d’obligation d’accepter que votre CV soit conservé dans la CVthéque).

Dans 'hypothése ou votre candidature serait retenue afin de vous recruter, des informations
supplémentaires vous seront demandées en vue d’établir votre contrat de travail. Vous recevrez a
ce moment-la toutes les informations relatives au traitement de vos Données a caractére

personnel par la Société dans un document dédié.

4. DESTINATAIRES DES DONNEES

Nous ne communiquons vos Données qu’aux destinataires suivants :
o le département Ressources Humaines en charge du recrutement pour le poste concerné;

e selon l'état d’avancement de votre candidature, le ou les managers impliqués dans la
procédure de recrutement pour le poste concerné et toute autre personne impliquée dans

le processus de recrutement;

e les personnes que vous avez identifiées a titre de références pour vos expériences

passées;

e les prestataires tiers pour la fourniture de services techniques et d’assistance en lien avec
le processus de candidature et de recrutement (tels que des services d’hébergement, des
agences de recrutement ou des chasseurs de tétes);

e aux autorités compétentes et/ou organes compétents ou a des tiers, dans la mesure ou la
loi l'exige ou dans le cadre de procédures judiciaires ou d'autres demandes légales.

Lorsque nous divulguons vos Données personnelles a des tiers agissant en tant que sous-traitant
(au sens du RGPD), nous prenons les mesures appropriées et nécessaires pour garantir que nos
sous-traitants traitent vos Données personnelles conformément au RGPD et aux lois nationales
applicables en matiére de protection des données.



5. CONSERVATION DES DONNEES

Vos Données personnelles sont traitées pendant la durée nécessaire aux objectifs pour lesquelles
elles ont été collectées, pour se conformer aux obligations légales et réglementaires et pendant
toute la durée nécessaire a la constatation, 'exercice ou la défense d'un droit en justice.

Si votre candidature est retenue, les Données personnelles seront intégrées dans votre dossier
administratif et seront conservées pendant la durée de conservation qui leur est applicable (de
plus amples informations sont disponibles dans la Politique de protection de la vie privée des
employés).

Si votre candidature n’est pas retenue, nous conserverons les Données a caractére personnel
relatives a votre candidature sous une forme permettant de vous identifier, que pour la durée
raisonnablement nécessaire a la poursuite des finalités décrites dans cette Politique de

confidentialité, ou pour la durée de conservation nécessaire au respect d'une obligation légale.

Pour les pays situés dans l'Union Européenne, nous conservons les Données relatives a votre
candidature pour une durée de deux (2) ans a partir de leur collecte ou du dernier contact avec
vous, sauf si vous vous y étes opposés. A 'expiration de ce délai, vos Données a caractere
personnel seront supprimées sauf si vous donnez votre accord pour que Nous conservions vos

Données a caractere personnel pour une durée supplémentaire de deux ans.

6. TRANSFERT DE DONNEES ET MESURES DE
SECURITE

Les Données a caractéere personnel sont traitées aussi bien manuellement que de fagon
électronique, et sont protégées par des mesures de sécurité appropriées. Nous assurons un niveau
de protection adéquat de vos Données a caractére personnel et veillons a ce que des mesures de
sécurité techniques et organisationnelles appropriées soient mises en place pour protéger vos
Données contre toute destruction accidentelle ou illicite, perte ou altération accidentelle,

divulgation ou acces non autorisés, et contre toutes les autres formes de traitement illicites.

Nous avons mis en place des procédures pour traiter toute suspicion de violation de la sécurité
des données et nous vous informerons, ainsi que tous les régulateurs applicables, de toute
suspicion de violation lorsque nous sommes légalement tenus de le faire.

Le méme niveau de protection est contractuellement imposé par la Société a ses sous-traitants.
Tout employé de la Société qui, dans le cadre de ses fonctions, serait susceptible d’avoir acces a
vos Données s’engage a les détenir de maniére strictement confidentielle.

Nous pouvons transférer des informations que nous collectons a votre sujet dans un autre pays.
Si vous vivez dans I'Union Européenne, veuillez noter que certains destinataires sont situés dans
des pays tiers considérés comme n'offrant pas le méme niveau de protection des Données que le



pays de 'Union Européenne dans lequel vous avez fourni vos informations. Lorsque

nous transférons vos Données vers ces pays tiers, nous assurons un niveau de protection adéquat
aux informations transférées en concluant avec ces destinataires des accords de transfert de
Données basés sur les clauses contractuelles types de la Commission Européenne ou tout autre

mécanisme de transfert valable. Veuillez nous contacter a l'adresse privacy@remy-cointreau.com

si vous souhaitez recevoir une copie des garanties mises en place pour sécuriser les transferts de

Données en dehors de |'Espace économique européen.

7. VOS DROITS

Selon la réglementation applicable, les droits suivants peuvent s'appliquer concernant vos

Données a caractere personnel :

- le droit d’'étre informé: vous avez le droit de recevoir des informations claires,
transparentes et facilement compréhensibles a propos de la fagon dont nous utilisons vos
données personnelles et vos droits, c’est pourquoi nous vous proposons cette politique

de confidentialité ;

- le droit d'avoir acces a vos données personnelles (communément appelée « demande
d’acces de la personne concernée »). Cette demande vous permet de recevoir une copie
des données que nous détenons vous concernant et de vérifier que nous traitons les

données de maniere licite ;

- le droit de faire rectifier les données personnelles que nous détenons a votre sujet. Ce
droit vous permet de faire corriger toute information incompléte ou inexacte que nous

détenons a votre sujet ;

- le droit a l'effacement de vos données personnelles. Ce droit vous permet de nous
demander de supprimer ou de retirer vos données personnelles. Vous avez également le
droit de nous demander de supprimer ou de retirer vos données a caractére personnel

lorsque vous avez exercé votre droit d'opposition au traitement ;

- le droit a la limitation du traitement de vos données a caractere personnel. Ce droit vous
permet de nous demander de suspendre le traitement des données a caractére personnel
vous concernant, par exemple si vous souhaitez que nous établissions leur exactitude ou

la raison de leur traitement ;

- ledroit d'opposition a vos données a caracteére personnel lorsque nous nous appuyons sur
un intérét légitime (ou sur ceux d'un tiers) et que des raisons tenant a votre situation
particuliére vous incite a vous opposer au traitement pour ce motif ;

- le droit a la portabilité des données : vous avez le droit d'obtenir de nous et de réutiliser
vos données a caractere personnel a vos propres fins. Ce droit ne s'applique toutefois que
lorsque le traitement est effectué par des moyens automatisés, aux informations

personnelles que vous nous avez fournies vous-méme (a l'exclusion de toute autre
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information) et lorsque le traitement est fondé sur votre consentement ou sur

l'exécution d'un contrat ;

- le droit au respect de la vie privée aprées le déces : le cas échéant, vous avez le droit de
définir des instructions concernant la conservation, l'effacement et la communication de

vos données a caractéere personnel apres votre déces.

Lorsque le traitement est fondé sur votre consentement, vous avez le droit de retirer votre
consentement a tout moment.

Par ailleurs, vous avez le droit de déposer une plainte aupres de votre autorité de protection des
données locale. En France, la Commission Nationale de l'Informatique et des Libertés

Vous pouvez exercer vos droits en utilisant les parametres de votre compte ou il vous suffit de

nous écrire a l'adresse suivante : privacy@remy-cointreau.com.

Veuillez garder a Uesprit que si nous estimons que votre demande est vague, nous pourrons
discuter avec vous pour mieux comprendre le motif de votre demande et vous demander de
prouver votre identité (en vous demandant, par exemple, de produire une piece d’identité). Nous

devons en effet nous assurer que votre demande n’enfreint aucun droit de tiers.

8. NOUS CONTACTER

Pour toute question concernant cette Politique de confidentialité ou pour exercer vos droits,
veuillez contacter notre Délégué a la Protection des Données en envoyant un courriel a l'adresse

privacy@remy-cointreau.com.

Nous pouvons modifier ou mettre a jour cette Politique de confidentialité a tout moment,
veuillez donc la consulter régulierement. Nous vous donnerons de nouveaux avis de
modifications ou de mises a jour si la situation le justifie.

Derniére mise a jour : Janvier 2025
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Annexe 1 : Adresses de nos sites

Entité légale

Bruichladdich Distillery Company Ltd

‘ Adresse

The Bruichladdich Distillery
Islay, Argyll PA49 7UN
United Kingdom

Caves de France Ltd

Room 2101-2, 148 Electric Road, North Point,
Hong Kong

CLS Rémy Cointreau

21 rue Balzac
75008 Paris

France

Cointreau SA

Carrefour Moliere
49124 Saint Barthélemy d'Anjou

France

Domaine des Hautes Glaces

35 Route du Col
38710 Cornillon-en-Triéves

France

E. Rémy Martin & C°

20 Rue de la Société Vinicole
16100 Cognac

France

Financiére Rémy Cointreau S.A / NV

120 Avenue Louise
CP 1050 Ixelles
Belgium

Maison Psyché

21 rue Balzac
75008 Paris

France

Mount Gay Distilleries

Mount Gay Rum Distilleries LTD - Brandons,
Spring Garden, St Michael
Barbados

Rémy Cointreau Belgium

Hermeslaan 9
1831 Diegem
Belgium

Remy Cointreau Europe & MEA

Route de Pré-Bois 20
P.O.Box 1875

1215 Geneve 15
Switzerland

Rémy Cointreau France Distribution

21 rue Balzac
75008 Paris

France
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Rémy Cointreau International Marketing

Services

Rue Joseph Pataa
16100 Cognac,

France

Rémy Cointreau International PTE Ltd

152 Beach Road #33-01/04 Gateway East
SINGAPORE 189721,
Singapore

Rémy Cointreau Japan KK.

Nisso Bld.F6, 1-11-10 Azabudai, Minato City,
Tokyo 106-0041

Japan

Remy Cointreau Luxembourg SA

Bohey 36
L-9647 Doncols

Luxembourg

Rémy Cointreau Malaysia SND BHD

Unit 102 & 103, Level 1, Menara KEN TTDI,
37 Jalan Burganuddin Helmi, Taman Tun Dr
Ismail, 60000 Kuala Lumpur,

W.P. Kuala Lumpur,

Malaysia

Rémy Cointreau Nederland BV

Saturnusstraat 46-62,
2132 HB Hoofddorp,
Netherlands

Rémy Cointreau Shanghai Ltd

43F, Tower 2 Grand Gateway 3
Hong Qiao Road,

Shanghai

China
Rémy Cointreau Taiwan PTE. Ltd. Taiwan 5F., No 167 Sec.2, Nanjing East Road
Branch 104 Taipei

Taiwan

Rémy Cointreau UK Distribution Limited

Newlands House, Third Floor,
40 Berners Street

WIT 3NA

London

United Kingdom

Rémy Cointreau USA

3 Times Square #20F - New York City
10036 - NY
United States

Rémy Cointreau South Africa Proprietary
Limited

PO Box 651129 - Benmore -
Benmore - Gauteng 2010
South Africa

Rémy Concord Limited

Room 2101-2, 148 Electric Road, North Point,
Hong Kong

10




S&E&A METAXA

6, Andrea Metaxa street,
14564 KIFISSIA,
Greece

Shanghai Rémy Cointreau Trading Ltd.

Room 467, 4 / F, Building 2, 875 Qiuxing
Road, Nicheng Town,

Pudong New District,

Shanghai,

China

Telmont

1 avenue de Champagne
51480 Damery

France

Westland Distillery Company ltd

2931 First Avenue South, Suite B
Seattle, WA, 98134
United States

"
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Annexe 2 : Références obligatoires pour la région

Asie Pacifique

e Loisrelatives a la Protection des Données Personnelles

o

Singapour : Personal Data Protection Act (PDPA) 2012

Malaisie : Personal Data Protection Act (PDPA) 2010

Philippines : Data Privacy Act (DPA) 2012

Japon : Act on the Protection of Personal Information (APPI) 2003 modifiée en
2017 et 2022

e Autorités de Protection des Données et contact en cas de plainte

o

o

o

o

Singapour: Personal Data Protection Commission (virtual chatbot) +6563773131
Malaisie: NATIONAL DIGITAL
DEPARTMENT http://www.pdp.gov.my/index.php/my/ +603 8000 8000
Philippines : National Privacy Commission (info@provacy.gov.ph) +63253221322

Japon : https://www.ppc.go.ip/en/contactus/ Personal Information Protection

Commission (PPC) - Téléphone: 03-6457-9849 (en japonais uniquement)
ou Téléphone:03-6457-9794

Derniére mise & jour : Février 2025
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